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UST YONETICI SUNUSU

Belediyemiz, kaynaklarini etkili bir sekilde planlayarak ve verimli kullanarak bir y1li
daha geride birakmistir. Bu ¢alismada belediyemizin bir yillik faaliyetlerini bulacaksimz
Hizmetin sinirsiz oldugu giiniimiizde hizmetleri bir yila sigdirmak ¢ok zor. Bazi projelerin
tamamlanmas! zaman ve maliyet gerektirmektedir.

5018 Sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu ile Kamu Mali yapisi yeniden
olusturulmus, Mahalli Idarelerde de yeniden yapilanmaya baslanmistir. Bu cercevede
Belediyemiz tiim g¢alismalarini bu dogrultuda gerceklestirerek sonuglarmi 2025 Yih
Faaliyet Raporunda ag¢iklanmistir.

Bu rapor meclisimizde goriisiiliip degerlendirilecegi gibi, Kiire halki tarafindan
incelenerek halkimizin da idarenin faaliyetleri hakkinda bilgi sahibi olmasi saglanacaktir.
Seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkelerinin geregi olarak tiim Harcama Yetkililerimizin bir
yillik gergeklestirdikleri faaliyetlere bu raporla ortaya koymalari faaliyet sonuglarinin daha
cok verimli haline gelmesini saglayacaktir. Bu konudaki goriigleriniz oniimiizdeki yillarda
yapilacak ¢aligmalarimiza rehber ve 1sik olacaktir.

2025 yili faaliyetlerini sizlerin destek ve Onerilerinizle yerine getirdik. Hizmetlerin
yiiriitiilmesinde emedi gecen belediye personelimize ve meclis tliyesi arkadaslarima
tesekkiirlerimi sunuyorum.

Salih TURAN
Belediye Baskani



KURE’NIN TARIHI

Kiire'nin tarihi ilk ¢agin derinlikleriae kadar uzanmaktadir.llcedeki bakir madeni sebebi ile
bolgede hiikiim siiren medeniyetlerin, kavimlerin ve imparatorluklarin siirekli ilgisini ¢ekmistir ilgenin
tarihi madenin tarihi ile paralellik arz etmektedir.Bulunan kayitlar ve bulgular Paflagonyahlar
déneminden bu yana bolgede verlesim oldugunu gostermektedir.Karadonu koyi sirlari i¢indeki
Doganlar Kalesi milattan dnce 1100 700 yillarinda hiikiim siiren Paflagonyahlar dénemine aittir.

ilgede bulunan eski maden galerileri ve aletler Bizans déneminde de madenlerin isletildigini
gostermektedir. Bizans doéneminden kalan bolgedeki en Onemli eser Agh Kalesidir.1292 tarihinde
bélgenin Candarogullan beyliginin egemenligine gegmesi ile Kiire tarihteki en hareketli donemine
baslamistir.Bu hareket ve canlilik Fatih donemi sonuna kadar devam etmistir.Beylikler déneminde ilge
pek cok eserle siislenmistir.Bu gtin hala ayakta kalan Hoca Aksemseddin camii Ismail bey hamami
Miiderris hamami ve yanmis ve yikilmus bircok tarihi eserlerden. mezarliklardan.birkag milyon tonu
bulan bakir augi maden curuflarindan, o devirlerde halkin ugrasug: sanatlardan ve vapilan kazilarda
bulunan kiink su borularindan erisilen uygarlik diizeyi anlagilmaktadir.O devirlerde fiiretilen bakar
bélgenin hakimiyeti beyliklere ait olmasina ragmen Osmanliya ait idi Fatih Sultan Mehmet in Istanbul un
fethinde kullandigi toplarin bakiri Kiire den gitmistir.Bu giin [stanbul un degisik yerlerinde sergilenen
toplarin  Kiire-i Niihas adi okunmaktadir.Kiire-i Nithas Osmanlica Bakir ocagi anlamima gelmektedir
(Kiire=ocak Niithas=bakir) Ilgenin bugiinkii ismi de buradan gelmektedir.Tapu Kadastro kayitlarinda
yapilan arastirmada bir dénem ilgenin isminin Kiire-i Mamure olarak gectigi goriilmektedir.

1840 Tanzimat Fermanindan sonra kurulan niifus teskilati kayitlarina gore Kiire 16 mahalleden
olusmaktadir. Fakat zamanla teknolojinin geri kalmasi maden {iretimini yavaslatrms 1898 ve 1913
yillarinda g¢ikan iki biiyiik yangin ilgenin biiyiik kismunin ve bircok tarihi eserin yok olmasina sebep
olmustur.1800°1ii yillarda Kastamonu ya bagh bir Kadilik iken 1868 yilinda tam tesekkillii bir nahiye
olarak Inebolu ya baglanmistir.

Kurtulus savasinda Kiirelilerde higbir fedakarhktan kaginmamig inebolu dan cephane
tasginmasindan cephede savasmaya kadar miicadele etmislerdir.Carsida kurulan kazanlarla inebolu dan
cephane tagiyan insanlara yemek dagitimi yapilmis dinlenmeleri i¢in her tiirlii imkan Kireliler tarafindan
saglannustir.

Ulusal kurtulus savasinin kazamlmasindan sonra ulu énder Atatiirk Kastamonu’yu ziyaret ederek
Sapka inkilabini gergeklestirmis ve 25 Agustos 1925 giini Kiire'yi de ziyaret etmistir.Bu ziyaret
esnasinda kendisinden halen nahiye olan Kiire'nin ilge olmasi talebinde bulunan Kiirelilere konuyu
inceleyecegi soziinii vermis ve akabinde 26/6/1926 tarihli kanun ile Kiire ilge olmustur.Ancak yangnlar
sebebi ile biitiin kayitlar yandigi icin belediyenin kesin kurulug tarihine ulasilamamistir 1800’lerin
sonlarinda belediye teskilati oldugu bilinmektedir.

Yanginlar ve 1800 lerin sonunda madenin kapatilmasi ile kan kaybeden ve bir kdy gortiniimiine
biiriinen Kiire Cumhuriyetin ilan1 ve akabinde ilge olmasi ile birlikte yeniden toparlanmaya baslamistir.
flcenin sahip oldugu zenginliklerin isletilmesi ile ilgili calismalar baslatilmis ve ilgenin %65 ini kaplayan
ormanlarin ekonomiye katkilarim artirmak igin 1/10/1943 yilinda orman isletme mudirliigii kurulmus,
1939 yilinda baslayan maden arama isleri de 1945 yilinda tamamlanmis ve 1955 yilindan itibaren maden
isletmeye agilmistr.Ilgemizdeki madenlerin isletimi 2004 Yilinda dzellestirilmistir.



I-GENEL BILGILER
A-MISYON VE VIZYON
MISYONUMUZ

Katilimer ve seffaf bir yénetim diisiincesiyle: huzur ve refah i¢inde yasanir bir ¢evre olusturarak ¢agdas
belediyecilik anlayisi ¢ercevesinde halka hizmet olarak belirlenmistir.

VIZYONUMUZ

Halkin belediyeden bekledigi hizmetleri kaliteli, verimli etkin bigimde
gergeklestiren.sorumluluklarinin - bilincinde.hizmette oncitdegisen ve gelisen bir belediye olarak
belirlenmistir.

B-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

BELEDIYE KANUNU
Kanun No. 5393 Kabul Tarihi:03.07.2005

Kurulusu :Belediye. 5393 sayih Kanunu 4. maddesine gore niifusu 5.000 ve {izerinde olan verlesim
yerlerinde kurulur.

Belediyenin Girev Alanlart
Belediyenin gérev alani Belediye simirlarint kapsar.
Belediyenin Girev ve Sorumluluklari:

Belediye. mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar. su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap: cografi ve kent bilgi sistemleri: cevre ve
cevre saghgi. temizlik ve kati atik: zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik;
defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim,
genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim. nikah. meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yapurir. Bilyiiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'1 gegen
belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri agar.

b) Okul dncesi egitim kurumlari agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarmin insaati ile
bakim ve onarimini vapabilir veya yaptrabilir, her turlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarm
kargilayabilir: saglikla ilgili her tiirlii tesisi acabilir ve isletebilir; kiiltiir ve tabiat varhklar ile tarihi
dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekénlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir: bu
amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlari ashina uygun olarak yeniden insa
edebilir. Gerektiginde. grencilere. amator spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her
tiirlit amator spor kargilagmalan diizenler. yurt ici ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin basari gdsteren veya
derece alan sporculara belediye meclisi karariyla odiil verebilir. Gida bankacih@ yapabilir.

Belediye. kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli miisterek nitelikteki
diger gorev ve hizmetleri de yapar veya yapurir.

Hizmetlerin verine getirilmesinde oncelik sirasi. belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakimn yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda 6ziirli, yasli. diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev. sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karar ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotrtilebilir.

4562 sayih Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.



Beledivenin Yetkileri ve Imtiyazlar;

Belediyenin yetkileri ve imtivazlar sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarimi karsilamak amaciyla her tiirli
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi vetki gergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi. resim. harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi. resim ve harg disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken
dogal gaz. su. atik su ve hizmet karsihg alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

¢) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere: igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak: atk su ve
yagmur suyunun uzaklastinlmasini saglamak: bunlar icin gerekli tesisleri kurmak., kurdurmak. isletmek
ve islettirmek: kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak: bu amagla otobiis. deniz ve su ulasim araglari, tiinel. rayh sistem dahil
her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak. kurdurmak. isletmek ve islettirmek.

o) Kat atklarin toplanmasi. taginmasi, aynstirilmasi, geri kazammu, ortadan kaldinlmasi ve
depolanmast ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla. belediye ve miicavir alan
sinirlari igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak. satmak. kiralamak veya kiraya vermek. trampa etmek,
tahsis etmek. bunlar tizerinde simrh ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak. bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali. fuar alam. mezbaha, ilgili mevzuata gore yat
limani ve iskele kurmak. kurdurmak. isletmek. islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel kisilerce
agilmasina izin vermek.

k) Vergi. resim ve harglar diginda kalan dava konusu uyusmazlklarin anlagsmayla tasfiyesine
karar vermek.

I) Gayristhhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence verlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek. izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faalivetten men
edilmesi sonucu. cezasi ddenmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina,
cezas1 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dist mallart yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayristhhi isverlerini. eglence yerlerini. halk saghgina ve ¢evreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak: hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini: sivilastirilmis petrol gazi
(LPG) depolama sahalarini: insaat malzemeleri., odun, kémiir ve hurda depolama alanlar ve satis yerlerini
belirlemek: bu alan ve yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamast igin gereken tedbirleri almak.

p) Kara. deniz. su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari ile taksi
sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini. zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol.
cadde. sokak. meydan ve benzeri yerler izerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek. islettirmek
veya kiraya vermek: kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri
yiiriitmek.

(1) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci smif olanlarin ruhsatlandiriimas: ve
denetlenmesi. biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il ozel idaresi tarafindan yapilir.

Beledive. (e). (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in  goriisii ve Igisleri
Bakanliginin karanyla siiresi kirkdokuz yih gegmemek tizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tagima
hizmetlerini imtivaz veva tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi
toplu tagima hatlarim kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine
getirebilir.



il sinirlari icinde biiyiiksehir belediyeleri. belediye ve miicavir alan smurlari icinde il belediyeleri ile
niifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karanyla: turizm, saghk, sanayi ve ticaret yatnmlarinin ve
egitim kurumlarinin su. termal su. kanalizasyon. dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapt ¢alismalarim

faiz almaksizin on vila kadar geri ddemeli veya iicretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir. bunun
karslllgmda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik. egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere
i¢isleri Bakanligimm onay1 ile ticretsiz veya diisiik bir bedelle amaci diginda kullanilmamak kaydiyla arsa
tahsis edebilir.

Belediye. belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina kars: sug isleyenler Devlet malina kars1 sug islemis sayihir. 2886 say1li Devlet
ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsihi@ borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri. sarth bagiglar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi. resim ve harg¢ gelirleri
haczedilemez

Belediyeye Tamnan Muafiyetler

Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina agik, gelir getirmeyen
tasinmazlari ile bunlarin inga ve kullanimlar: her tiirlii vergi, resim. harg. katilma ve katki paylarindan
muaftir.

Belediyenin Organlari

Belediye Meclisi

Belediye meclisi. belediyenin karar orgamdir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve ustllere gore
secilmis tyelerden olusur.

Belediye Meclisinin Girev ve Yetkileri
Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirnm ve ¢alisma programlarini. belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans 6lgiitlerini goriismek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
simiflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Belediyenin imar planlarim goriismek ve onaylamak. biyiiksehir ve il belediyelerinde il cevre
diizeni planim kabul etmek.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Tasmmmaz mal alimma. satimina, takasina. tahsisine. tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamasi hélinde tahsisin kaldirilmasina; ii¢ yildan
fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar tizerinde sinirlt ayni hak tesisine karar
vermek.

f) Kanunlarda vergi. resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagh
hizmetler i¢in uygulanacak ticret tarifesini belirlemek.

g) Sarth bagislar kabul etmek.

h) Vergi. resim ve harglar diginda kalan ve miktar1 besbin TL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye. kabul ve feragate karar vermek.

i) Biitge i¢i isletme ile 6762 sayill Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasma veya bu
ortakliklardan ayrilmaya. sermaye artigina ve gayrimenkul yatirim ortakligt kurulmasina karar vermek.

i) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirmlarinin yap-islet veya yap-islet-devret
modeli ile yapilmasina: belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis bagkanlik divanim ve enclimen tiveleri ile ihtisas komisyonlari iiyelerini segmek.

1) Norm kadro gercevesinde belediyenin ve bagh kuruluslarinn kadrolarinin ihdas. iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Beledive tarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.
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n) Meydan. cadde. sokak. park. tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi. kaldinlmasi,
birlestirilmesi. adlariyla simrlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek: beldeyi tanitici amblem,
flama ve benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayriimaya karar
vermek.

p)Yurt i¢indeki ve icisleri Bakanhginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasimna; kardes kent iligkileri kurulmasina: ekonomik ve sosyal
iliskileri gelistirmek amaciyla kiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gergeklestirilmesine:
bu gergevede arsa. bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemsehrilik pavesi ve berati vermek.

s) Belediye bagkaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklan karara baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiirtilmesine karar vermek.

u) imar planlarina uygun sekilde hazirlanmisg belediye imar programlarini goriiserek kabul etmek.

Belediye Enciimeni

Belediye enciimeni. belediye baskaninin baskanliginda:

a) Il belediyelerinde ve niifusu 100.000'in tizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yil
kendi iiyeleri arasindan bir yil igin gizli oyla segecegi ti¢ liye, mali hizmetler birim amiri ve belediye
baskaninin birim amirleri arasindan bir yil igin segecegi iki tiye olmak tizere vedi kigiden,

b) Diger belediyelerde. belediye meclisinin her yil kendi tiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla
segecegi iki tiye. mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil i¢in
sececedi bir liye olmak iizere bes kisiden. olusur.

Belediye baskaninin katilamadigi toplantilarda, belediye bagkaninin gorevlendirecegi bagkan
yardimcisi veya enclimen liyesi. enclimene baskanhk eder.

Enciimen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye baskani
tarafindan oy hakki olmaksizin goriisleri alimmak {izere ¢agrilabilir.

Belediye Enciimeninin Gorev ve Yetkileri
Belediye enclimeninin gorev ve vetkileri sunlardir:
a) Stratejik plan ve yilhik galisma programi ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine
goriis bildirmek.
b) Yillik caligma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.
¢) Ongoriilmeyen giderler tdeneginin harcama yerlerini belirlemek.
d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
e) Kanunlarda éngériilen cezalar vermek.
f) Vergi. resim ve harclar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarmin anlasma ile
tasfiyesine karar vermek.
g) Tasinmaz mal saumina. trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarin uygulamak: stiresi li¢
yih gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.
h) Umuma acik yerlerin agihis ve kapanis saatlerini belirlemek.
i) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.
Beledive Baskamni
Belediye baskani. belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir. Belediye
bagkan. ilgili kanunda gosterilen esas ve ustllere gore segilir.
Belediye baskani, gorevinin devanmi siiresince siyasi partilerin yonetim ve denetim organlarinda
gorev alamaz: profesyonel spor kuliiplerinin bagkanhgni yapamaz ve yonetiminde bulunamaz.

Belediye Baskaninin Gorev ve Yetkileri

Belediye baskaninmin gorev ve vetkileri sunlardur:

a) Belediye teskilatinin en {ist amiri olarak belediye teskilatim sevk ve idare etmek. belediyenin
hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek. belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak. bu stratejilere uygun olarak biitceyi. belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
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sliitlerini hazirlamak ve uygulamak. izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise
sunmak.

¢) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde. davaci veya davali olarak da vargi yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

¢) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarim idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sdzlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

i) Biitceyi uygulamak. biitgede meclis ve enclimenin yetkisi digindaki aktarmalara onay vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagh kuruluglar ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislart kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik. saghk ve mutlulugu igin gereken onlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan odenegi kullanmak, ozirliilere yonelik hizmetleri
yiiriitmek ve dziirliller merkezini olusturmak.

0) Temsil ve agirlama giderleri igin ayrilan 6denegdi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni kararim
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Belediye Teskilat

Belediye teskilati, norm kadroya uygun olarak yazi isleri. mali hizmetler. fen isleri. itfaiye
hizmetleri ve zabita birimlerinden olusur.

Beldenin niifusu. fiziki ve cografi yapisi, ekonomik. sosyal ve kiiltiirel ozellikleri ile gelisme
potansiyeli dikkate alinarak. norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak gerektiginde saglik. itfaiye.
imar. insan kaynaklari. hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger birimler olusturulabilir. Bu birimlerin
kurulmast. kaldirilmasi veya birlestirilmesi belediye meclisinin karariyla olur.

Meclisin bilgi edinme ve denetim yollari

MADDE 26.- Belediye meclisi. bilgi edinme ve denetim yetkisini faaliyet raporunu degerlendirme.
denetim komisyonu. soru, genel goriisme ve gensoru voluyla kullanir.

Belediye baskaninca meclise sunulan bir onceki yila ait faaliyet raporundaki aciklamalar. meclis
liye tam sayisiun dortte {i¢ ogunluguyla yeterli goriilmezse. yetersizlik karariyla goriismeleri kapsayan
tutanak. meclis baskan vekili tarafindan mahallin milki idare amirine gonderilir.

Faaliyet raporu

MADDE 56.- Belediye baskan. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41.
maddesinin dordiincii fikrasinda belirtilen bigimde: stratejik plan ve performans programina gore
yiiriitillen faaliyetleri. belirlenmis performans slgiitlerine gore hedef ve gergeklesme durumu ile meydana
gelen sapmalarin nedenlerini ve belediye borglarinin durumunu agiklayan faaliyet raporunu hazirlar.

Faaliyet raporunda. bagh kurulus ve isletmeler ile belediye ortakliklarina iliskin soz konusu bilgi
ve degerlendirmelere de yer verilir.

Faaliyet raporu nisan ayl toplantisinda belediye baskam tarafindan meclise sunulur. Raporun bir
ornegi Icisleri Bakanligina gonderilir ve kamuoyuna da agiklanir.

MADDE 58.-Denetimin yapilmasi ve faaliyet raporunun hazirlanmast hususunda bu Kanunda
hiikiim bulunmayan durumlarda 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile diger kanunlarin
ilgili hitkiimleri uygulanir.

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlart Hakkinda Yonetmelik

Sorumluluk ilkesi

MADDE 4-(1) Faalivet raporlari mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugunu saglayacak sekilde
hazirlanir.

Dogruluk ve tarafsizhik ilkesi

MADDE 5- (1) Faaliyet raporlarinda yer alan bilgilerin dogru, giivenilir, onyargisiz ve tarafsiz
olmasi zorunludur.
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Actklik ilkesi
MADDE 6-(1) Faaliyet raporlari, ilgili taraflann ve kamuoyunun bilgi sahibi olmasini saglamak
iizere acik. anlasilir ve sade bir dil kullanilarak hazirlanr.
(2) Raporlarda teknik terim ve kisaltmalarin kullanilmasi durumunda bunlar ayrica tanimlanir.

Tam actklama ilkesi
MADDE 7-(1) Faalivet raporlarinda yer alan bilgilerin cksiksiz olmasi. faaliyet sonuclarim tim
yonleriyle agiklamasi gerekir.
(2) idarenin faaliyetleriyle ilgisi olmayan hususlara faaliyet raporlarinda yer verilmez.

Tutarlilik ilkesi

MADDE 8-(1) Faalivet sonuglarmin gosterilmesi ve degerlendirilmesinde aym yontemler kullanilir.
Yontem degisiklikleri olmasi durumunda. bu degisiklikler raporda agiklamr.

(2) Faaliyet raporlari yillar itibaryla karsilastirmaya imkén verecek bi¢imde hazirlanir.

Yillik olma ilkesi
MADDE 9- (1) Faalivet raporlari, bir mali yilin faaliyet sonuglarim gosterecek sekilde hazirlanir.

Faaliyet Raporlarinin Diizenlenmesi, Ilgili Idarelere Verilmesi ve Bu Islemlere Iliskin Siireler

MADDE 10 -(3) Mahalli idareler harcama yetkilileri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlari
ise izleyen mali yilin en ge¢ Subat ay1 sonuna kadar tist ydneticiye sunulur.

(4) Ust yonetici. harcama birimlerinin faaliyetlerini ve performansin izleyebilmek amaciyla,
harcama yetkililerinden ii¢ veya alt ayhk birim faaliyet raporlari isteyebilir.

(5) Birim faaliyet raporu hazirlayan harcama yetkilileri, raporun igeriginden ve raporda yer alan
bilgilerin dogrulugundan iist yoneticiye kars1 sorumludur.

Idare faaliyet raporu

MADDE 11-(1) idare faaliyet raporu, birim faaliyet raporlari esas alinarak, idarenin faaliyet
sonuglarini gosterecek sekilde tist yonetici tarafindan hazirlanir.

(2) Genel biitge kapsamindaki kamu idareleri. 6zel biitceli idareler ile sosyal glivenlik kurumlarinin
ilgili mali y1la iliskin idare faaliyet raporlar iist yoneticileri tarafindan izleyen mali yilin en ge¢ Nisan ay1
sonuna kadar kamuoyuna agiklanir. Bu raporlarin birer drnegi aym siire igerisinde Sayistay’'a ve
Bakanliga gonderilir.
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C-IDAREYE ILISKIN BILGILER

1-HIZMET ARACLARIMIZ

) - FIZIKSEL YAPI
1-1-KURE BELEDIYESI ARAC ve iS MAKINALARI iLE TASINIR ve TASINMAZ MAKINA
TECHIZAT VARLIGI LISTESI

KULLANAN
SIRA | CINSI ADET | MODELI | PLAKA NO HiBE- HIZMET
NG SATINALMA | BiRiMi
1 ARAZOZ I 1987 37DV 579 SATINALMA | ITFAIYE
HiZM.
2 BINEK OTO I 2012 37 GA 069 HIiBE BASKANLIK
3 BINEK OTO 1 2012 37 GA 001 SATINALMA | BASKANLIK
4 KAMYON 1 1996 37 DR 186 HIBE FEN ISLERI
5 KAZICI+YUKLEYICI | 2005 037-013-05-002 | SATINALMA | FEN ISLERI
6 LOADER-YUKLEYICI | 1986 037-013-86-001 SATINALMA | FEN ISLERI
7 4X4 CIFT KABIN PICKUP I 2013 37 GA 002 SATINALMA | FEN ISLERI
8 YIKAMALI CENAZE ARACI |1 2011 37 NZ 879 HIBE FEN ISLERI
9 CENAZE ARACI | 2005 37 GA 003 HIBE ZABITA HIZM.
10 iTFAIYE ARACI I 2013 37 ND 296 SATINALMA | ITFAIYE
HiZM.
11 KAMYON I 2005 37 NC 606 HIBE FEN ISLERI
12 SIKISTIRMALI COP I 2018 37 AAH 339 SATINALMA | FEN ISLERI
KAMYONU
13 KARBICAKLI-DAMPERLI I 2018 37 AAJ 935 SATINALMA | FEN ISLERI
KAMYON
14 YOL SUPURME ARACI I 2018 037-013-05-003 | SATINALMA | FEN ISLERI
15 KAZICI+YUKLEYICI I 2018 037-013-05-004 | HIBE FEN ISLERI
16 LOADER-YUKLEYICI | 2008 037-013-05-005 HIBE FEN ISLERI
17 CENAZE ARACI I 2004 37 ABG 243 HIBE ZABITA HIZM.
18 CIFT KABINLI 4X4 PICKUP | 1 2018 37 AAN 942 SATINALMA | FEN ISLERI
19 KAMYON-KANAL ACMA VE | | 2020 37 ABH 346 HIBE FEN ISLERI
TEMIZLEME ARACI
20 YOLCU TASIMA-OTOBUS | 2012 37 ABN 029 HIBE FEN iSLERI
21 KAMYON-SU TANKERI I 2021 37 ABR 721 HIBE FEN ISLERI
32 COP TOPLAMA KAMYONU | 1 2022 37 ABY 844 SATINALMA | FEN ISLERI
23 KAMYON I 2024 37 AAC 291 HIBE FEN ISLERI
24 BINEK OTO I 2024 37 AED 604 HIBE FEN ISLERI
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' |
Sira . Tasinmaz Ada | Parsel | Yiizolglimii
Cinsi Ad
No. No res No No (m2)
1 | Hizmet Binalar(itfaiye | 02-1 lv?::;izs; 101 | 26 574,62
Saman
2 Arsa 02 -
: Mahallesi 101 s 75
Saman
3 Arsa -2
r 02 Mahallesi 101 13 606
Saman
4 Arsa =
02-3 — 102 1 2.520
1.1.9.5-Dikkan ve Camikebir
5 ; ; 02 - 44
Isyeri . Mahallesi 142 . 28
Saman
6 Ars 2-
a | 02-4 Mahallesi 105 1 368
Saman
7 =
Arsa 02-5 . 106 2 188
1.1.9.5-Diikkan ve Camikebir
8 : ; -
Isyeri 02-43 Mahallesi 142 14 S
Saman
9 A -
rsa 02-6 Mahallesi 107 2 82
1.1.9.5-Dikkan ve Camikebir
i isyeri 02 -7 Mabhallesi 142 1 8
Saman
1 .
Arsa I 02-7 iaialiast 109 6 282
1 _1.1.9.5—Dijkkan ve \ 02 - 41 Camikebir 145 1 1458
Isyeri | Mahallesi
} \ Saman
13 | Arsa + 02-8 | P—— 109 7 214
14 1.1.9.5-Diikkan ve \ 02-9 Camikehir 144 1 104
isyeri y Mahallesi
15 1.1.9.5-Diikkan ve 1 02-9 Camikebir 144 1 104
Isyeri | | Mahallesi
Lo | 11.9.5-Dikkanve 09 \ Camikebir | .. | 1 -
isyeri . Mahallesi
e
Saman
17 Arsa Mahallesi 110 3 1.541
Saman
2.128
18 |Arsa Mahallesi 111 8 1
Lo | 1:L95Diikkanve 1 \ Camievsat | o0 g 1,188
isyeri Mahallesi ’
. | d
20 _‘_1.1.9:5 Dukkan ve ‘ 02-13 \ Camlevsa-t 189 9 1.156
Isyeri LI\/’Iahallesu
1.1.9.5-Diikkan ve ' ‘ Camievsat
4 isyeri | 02-14 Mahallesi
1.1.9.5-Dukkan ve 1 | Camievsat
= isyeri i 02-15 \ahallesi
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1.1.9.5-Ditkkan ve | | Camievsat

23 : X 02-1 : :
Isyeri 216 Mahallesi s 8 1156
1.1.9.5-Diikk i
jq | LLSo-bUkKanve i3 .47 | CAMIEWSAt | o0 9 1.156
Isyeri Mahallesi
1.1.9.5-Diikk i
55, (i HERENVe 02-18 \Cam‘e"saT 189 9 1.156
Isyeri | Mahallesi
1.1.9.5-Diik i
yg |LA9S5-Dikkanve 02-19 | G@mievsat | 4gq | g | 1156
Isyeri Mahallesi
1.1.9.5-Dukk i
57 ‘19_ ukkan ve 02 - 20 Camlevsa't 189 9 1156
Isyeri Mahallesi
.1.9.5-Diikk i
,g |1195Dukkanve | o, 5y | Camievsat | ggq | g 1.156
Isyeri | Mabhallesi
B, ! ! :
.1.9.5-Duk
gg |L195Dikkanve | g 5y | GOSN g9 | 9 1.156
Isyeri | ;‘ Mabhallesi
30 |1.1.1.1-Hizmet Binalari | 02-29 Camievsat | ) gq 9 1.156
Mahallesi
31 |1.1.1.1-Hizmet Binalan | 02-54 Copmievedt | g5 9 1156
Mahallesi
32 | 1.1.1.1-Hizmet Binalan | 02-55 Camievsat: { o 9 1156
Mahallesi
33 .1.1.9..5-Dukkanve 02-22 Camlevsafc 189 9 1156
Isyeri | Mahallesi
34 }.1.9:5—Dukkanve 02 -22 WCamlevsafc 189 9 1156
Isyeri | Mahallesi
” [ .
35 }.1.9:5-Dukkanve } 02-22 }Camievsatc 189 9 1156
Isyeri | Mahallesi
36 | 1.1.1.1-Hizmet Binalan | 02 -30 LEMIENSAL | ey 9 1.156
Mahallesi
F l :
t
37 |1.1.1.1-Hizmet Binalari | 02 -30 | Camievsat | - g4 9 1.156
“ Mahallesi
38 | 1.1.1.1-Hizmet Binalari | 02-30 Cammievsat | 4ay 9 1.156
| Mahallesi
— I
i t
o | 2e1 Lmekbinden | 02-51 Camievsat |4 gq 9 1156
Mabhallesi .
: \
t |
40 | 1.1.1.1-Hizmet Binalan | 02 -52 LATmIETSR 9 1156
Mahallesi \
a1 \1.1.1.1—Hizmet8inalar| 02.53 | camievsal | jgq 9 1156
l Mahallesi
| s
s
42 |11 1Hizmet Binatas | Camievsat | gq
Mahallesi
. . Camievsat
43 |1.1.1.1-Hizmet Binalan | ) 189
Mahallesi
} Saman
44 | 1.2-Arsalar I02-14 ‘ —
l Saman
45 |1.2-Arsalar 02-17 | siahailes 117
| \
\ Saman
46 | 1.2-Arsalar 02-18 Kahallest
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|
47 | 1.2-Arsalar | o2-19 | 3@Ma" | 447 | 25 318
Mahallesi
48 |1.2-Arsalar 3.y | OAMER g4 5 26
Mahallesi
49 |1.2-Arsalar 02-24 | @MaM | 449 | 11 97
Mahallesi
|
50 |1.2-Arsalar 02-25 | >@Man | 439 5 241
| Mahallesi
51 | 1.2-Arsalar 02—26} SHMER | oy & 121
Mahallesi
52 | 1.2-Arsalar Bpgy | cSanal | 45 5 88
| Mahallesi
53 | 1.2-Arsalar el T 8 48
Mahallesi
54 | 1.2-Arsalar 02-20 | @Man | 9 4 83
Mahallesi
55 | 1.2-Arsalar b3.ag | PMET { g09 5 46
Mahallesi
56 | 1.2-Arsalar | 02-31 ;a;nin‘ 123 1 161
1‘ ahallesi
57 | 1.2-Arsalar 02-32 “;:r:';flgg 124 1 303
58 | 1.2-Arsalar 02-33 L '\j’::;ﬁzm 102 5 257
Camikebi
59 | 1.2-Arsalar 02-35 1 h:";' ﬁ F1 o133 7 58
| ahallesi
e
60 | 1.2-Arsalar 02-36 \ Camikebir | - 6 512
| i Mahallesi
I
61 |11.1.1-HizmetBinalan | 02-38 | h;:gﬂzm 101 | 21 1027,01
>y
62 |1.2-Arsalar Toz-ag \ﬁ;’;‘aﬁ:; 135 | 22 685
‘ 1
1.1.9.5-Diikkan ve | \ Camikebir '
: - "| 146 5 229
63 Isyeri ‘ B2 =42 Mahallesi
Camikebi
64 |1.2-Arsalar 02-41 G;‘a"eg 157 1 309
keb
65 |1.1.1.1-Hizmet Binalari LOZ 46 \Ca;'aﬁe; 129 9 343
1.1.9.5-Dukkan ve amlkebw
: 142 10 645
66 \|§yeri 02-4 Mahallesi
67 1.1.9.5-Dikkan ve \ Camikehir 142 1 ‘
isyeri Mahallesi
Camikebi
68 \1.2—Arsalar \ 02-46 | l\:;]::aﬁe; 158 12 173
69 _1.1.9..5-Dijkkan ve 02 - 47 Saman - 1083,76
Isyeri ‘ . Mahallesi
Camikebir
70 | 1.2-Arsalar | 02-47 | AatrtliEi
\ ' Camikebir
| 1.2-Arsalar ‘ 02-48 | sahiailes]
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Camikebir

72 | 1.2-Arsalar 02 -50 . 172 1 1.180
Mahallesi
73 | 1.2-Arsalar g2-51 | mikeBIr 3 4o 2 154
Mahallesi
74 | 1.2-Arsalar 02.5p | Camikebir o, 5 214
Mahallesi
75 | 1.2-Arsalar 02.53 | Camikebir | ., 6 180
Mahallesi
76 | 1.2-Arsalar Go-gg | comikelir | .y 3 61
Mahallesi
77 | 1.2-Arsalar 02-59 | Camikebir |0, 3 279
Mahallesi
78 | 1.2-Arsalar gogn | CAMMEBIF | 4.0 1 2.728
Mahallesi
79 | 1.2-Arsalar gz-gy | CAMIKEDIE | 4eq 1 441
Mahallesi
80 | 1.2-Arsalar 02-67 | Muderris | o0 3 101
Mahallesi
81 |1.2-Arsalar 02-gg | Muderris | 4o0 | 94 54
Mahallesi
82 |1.2-Arsalar 02-69 | Muderris | 49 1 117
Mahallesi
83 |1.2-Arsalar 02-70 | Muderris |55, 1 553
Mahallesi
84 | 1.2-Arsalar o374 | MUGERIS | 50, 3 355
Mahallesi
85 |1.2-Arsalar g7y | Mudens | 544 1 555
Mahallesi
86 |1.2-Arsalar 02-75 | Muderris |, 1 152
Mahallesi
87 |1.2-Arsalar ga_7g | MHAREE | oo 2 114
Mahallesi
88 |1.2-Arsalar ga.77 | MOGEWIS | o9 3 113
Mahallesi
89 | 1.2-Arsalar 02-7g | Muderris 1555 1 377
Mahallesi
90 |1.2-Arsalar oo gn | MudeRis | 0 5 464
Mahallesi
—
91 |1.2-Arsalar G-y, | MBGRMS | oay 1 1.525
Mahallesi
i t
92 | 1.2-Arsalar 02-gy | Cemievsat | qog 12 74
Mahallesi
93 | 1.2-Arsalar G2.g5 | CemiEvSsALl 40 4 1.075
Mahallesi
-
94 |1.3.1-Tarla 02-86 | Beloren | 153 | 30 1352,53
Koyu
e 17
95 | 1.2-Arsalar A BE | SAMIBVEGL | gpy 9
Mahallesi
Camievsat
s . 405
96 |1.2-Arsalar 02-89 | MM 180 1 B
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118

119

120

97 |1.2-Arsalar 02-9p | CAMievsat | 400 | 10 7
Mahallesi
98 | 1.2-Arsalar T iied TS 15 113
Mahallesi
99 |1.2-Arsalar 5.5y | MEVSLY 4a5 14 8
Mahallesi
100 | 1.2-Arsalar 02-94 i;;"r::ﬁzzit 178 8 12366
101 | 1.2-Arsalar 02-98 f\;’;‘;’:ﬁg 131 18 6917,61
102 | 1.2-Arsalar 02 - 100 ﬁ;’:ﬁ:; 148 4 4
103 | 1.2-Arsalar 02 - 101 f\;’;':ﬁ:;'; 149 8 26
104 | 1.2-Arsalar 02 - 102 (I:\;;r;::ﬁs; 162 1 714
105 | 1.2-Arsalar 02 - 104 (r:\;?r::ﬁ:; 143 1 72
106 | 1.2-Arsalar 02 - 105 ﬁ;‘:ﬁ:: 131 19 | 18669,62
107 | 1.2-Arsalar 02 -113 ﬁ;’:ﬁi‘: 158 | 20 1400,3
108 | 1.2-Arsalar 02-114 ]C\;‘";]'kﬁb'F 158 | 21 393,11
JI— ‘ ahallesl |
109 | 1.2-Arsalar | 02-116 ﬁg‘:ﬁ:;f 158 | 35 644,64
|
110 |1.2-Arsalar 02-117 | ij‘“'kﬁ""T 158 | 36 | 3500,14
| } ahallesi
111 J1.2-Arsaiar \ 02-118 \ ij::\':ﬁ:; 158 | 37 1558,67
! —
112 |1.2-Arsalar l 02-124 i::‘h':ﬁ:; 156 | 11 842,67
\ \. Hahi
113 | 1.2-Arsalar \ 02 -125 i;’;}':ﬁ:; 156 | 12 53,82
e
114 | 1.2-Arsalar 02-129 | 1\::;::55; 166 1 12568
115 | 1.2-Arsalar 02 - 130 | m;‘::;;‘; 215 l 3 1125
116 | 1.2-Arsalar 02-131 \ :nn::;::; 196 l 21 50
ider
1.2-Arsalar 02.133 | Muderris

‘ Mahallesi

Muderris
1.2-Arsalar Mahallesi
Mid
1.2-Arsalar 02-136 Hderrts 2560
Mahallesi
Mduderris 141
1.2-Arsalar 02137 | aales --

121
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Miuderris
Mahallesi



Miuderris
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122 | 1.2-Arsalar -
ala ‘ 02-142 | el 204 1 32
123 | 1.2-Arsalar 1 02 - 150 m”:eﬁ”s. 223 1 529
l ahallesl
124 | 1.2-Arsalar | 02-151 Sa:’a‘“ 1100 | 23 | 116072
l Mahallesi
125 |1.2-Arsalar | 02-152 r\:’a:‘;“ | 101 | 24 1508,57
k ahallesi
126 | 1.2-Arsalar 02 - 160 ;:g;:ﬂ 112 6 288
127 | 1.2-Arsalar Bz - 161 hj:r':::m 112 8 828
l
128 | 1.2-Arsalar \ 02-172 Msa:“:" | o117 | 10 9
| i anhallesl
129 | 1.2-Arsalar 02-173 | hj’a:";" 17 | o1 27
, | i ahallesl
130 | 1.2-Arsalar 02-174 | ;a:;" 17 |2 6
l ahallesl
131 |1.2-Arsalar T 02-178 hf:':’;ﬂzﬁ 117 | 26 5
132 | 1.2-Arsalar 02 - 179 :::::ﬁ;':i 214 2 241
133 | 1.2-Arsalar 02 - 180 .\f:t?;ﬁzs. 117 1 152
134 | 1.2-Arsalar woz-lm I\/‘S:t:"aﬁzﬂ 117 \ 3 114
1
135 \1.2-Arsa|ar }| 02 - 182 J::;flgy 117 l 27 773,67
I W
136 |1.2-Arsalar t)z -183 t“j:;:flzs‘ 117 | 28 68,02
I Saman
137 | 1.2-Arsalar 02 - 184 l woratiesi | 122 1 10615
| .. .
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143 |1.2-Arsalar 02 - 194 “::::aﬁ:; 135 30 607,95




ORGUTSEL YAPI

KURE BELEDIYESI ORGANIZASYON SEMASI

(BELEDiYE MECLISI J

Salih TURAN
Beledive Baskam
Meclis Baskani

r MECLIS UYELERIMIZ J

Gngﬁr ATAY (AKP) Murat BAKAR (AKP) Alaettin KAYGUSUZ (AKP) \
Taner CAGLAR (AKP) Seyfettin TULUM (MHP) Ercan TIN(MHP)
Rasit GUNEY (MHP) Ahmet UYKUCU (CHP) Aydin BODUR (CHP)
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@TURAN Alaettin KAYGUSUZ Ahmet UYKUCU \
Baskan Secilmis Uye Secilmis Uye

ATIYE MAKBULE ONAT ERGUN DUR
Yaz Isleri Miidiirti Mali Hizmetler Mudiirii
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BASKANLIK MAKAMI

Salih TURAN
Belediye Bagkan

YAZI iSLERI MUDURLUGU

MALIi HIZM.MUDURLUGU

FEN ISLERI MUDURLUGU

Yazi Isleri Miidiirii

Mali Hizmetler Miidiirii

insaat Miihendisi (1 Adet)

Tahsildar

Tekniker (1 Adet)

Sef (1 Adet)

Sirket Personeli(22 Adet)

Memur(2 Adet)

Avukat(Kismi Zamanh Sozl.)

ZABITA HIZMETLERI

iTFAIYE HIZMETLERI

Zabita Memuru( 1 Adet)

itfaive Eri(1Adet)

2-INSAN KAYNAKLARI

2-1-Kiire Beledivesi Personel Durumu

Belediyemizde 31/12/2025 tarihi itibariyle 10 adet memur.] adet kismi zamanh sozlesmeli
personel(Avukat) olmak tizere toplam 11 C alisan ile hizmet vermektedir. Ayrica kurumumuzda 22Adet

Kiire Belediyesi Personel 1td.Sti. is¢isi bulunmaktadir.
Asagida is¢i. memur toplam personel grafigi sekil 1'de gosterilmistir.

2-1.1

iSCI-MEMUR

TOPLAM

PERSONEL

35

30

TR,

25

20

15

10 -

5§
0% 0

Memur Sozl.Pers.

22

isci Sirket Pers.Toplam

GRAFIGI -Sekil

' misci Memur Grafigi




Sekil 1°den de anlagilacagi Belediyemizde 10 adet memur.1 adet kismi zamanh sdzlesmeli ve 22
Adet Sirket Personeli olmak tizere toplam 33 adet calisan ile hizmet verilmektedir.

4-2.Belediye Personelinin Egitim Durum: Calisanlarin istihdam tiirlerine gore egitim diizeyleri
incelendiginde karsimiza asagidaki grafik bilgileri ¢cikmaktadir.

-2-1 MEMUR PERSONEL OGRENIM GRAFIGI- Sekil-2

memur ogrenim grafigi

o = N W »~» 0 o

ilkogretim Lise

oDmemur 6grenim grafigi

Memur personelin egitim durumu incelendiginde 1 Personelin {Ikogretim, 2 Personelin Lise, 1
Personelin Yiiksekokulu 6 Personelin fakiilte mezunu oldugu goriilmektedir.

2-2-2-KISMi ZAMANLI SOZLESMELI PERSONEL OGRENIM GRAFIGI -Sekil-4

I 1’2 Oe— e —————

1
Y EE—————————
m ilkdgretim
0,6 +—— e e e e ® Lise
¢ Yiiksekokul
0,4 - m Universite
0,2 ,,, e G = o S - R T e it
0

Kismi Zamanh Sozlesmeli personelin egitim durumu incelendiginde Universite mezunu oldugu
goriilmektedir.

Asagidaki grafiklerde de personelin bay-bayan olarak dagilimi gosterilmistir.
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2-2-3-MEMUR BAY-BAYAN DAGILIM GRAFIGI -Sekil 4

bayan

Obay

O =B N W B U1 O N 0 W

1. Ceyrek




2-2-5-SOZLESMELI PERSONEL BAY-BAYAN DAGILIM GRAFIGI -Sekil 5

BAY-BAYAN DAGILIMI

i BAYAN

= BAY |

= BAY
© BAYAN
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3-SUNULAN HIZMETLER

Bu boliimde belediyemizin 1 yillik faaliyetleri daireler bazinda incelenecektir.

3-1-ITFAIYE HIZMETLERI

3-1-1-GENEL BILGILER:

Misyon Ve Vizyon : 5393 Sayili Kanunun 52 maddesinde ve 03/05/2005 tarihli yonetmelikte belirlenen
gorevleri yapar.

Yetki, Gorev Ve Sorumluluklar - Itfaiye hizmetlerinde kullamlan 1 adet hidrolik merdivenli ve 1 adet
merdivensiz olmak {izere toplam 2 adet Itfaiye Araci bulunmaktadir.

5393 Sayili Belediye Kanununa ve bu Kanuna istinaden cikarilan yonetmelikle gorevlerimiz belirtilmis
olup. bu gorevler dogal afetler. yangin. kazalar ve cesitli kurtarmalara miidahale edip. insanlarin can ve
mal kaybim 6nlemek oldugunu kisaca belirtebiliriz. Ayrica bu gorevler disinda ilge siirlar iginde
yollarin sulanmasi. Pazar verleri ve sokaklarn yikanmasi. baca temizligi. pankart asma vb. gibi cesith
hizmetleri yapmaktadir.

Idareye Iliskin Bilgiler: itfaiye birimimizde iki vardiya sistemi bulunmakta olup. itfaiye hizmetlerini 2
adet Itfaiye Eri (1 Memur-1 is¢i. 2 Adet [tfaiye Soforii (1 Memur-1 is¢i) marifetiyle yiiriitiilmektedir.2025
Yilinda 3 adet yangina miidahale edilmistir.

Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi: Hizmetlerimiz dogrudan mali ve idare yapisindan Bagkanlik
Hizmetlerine bagh olarak galigan bir birimdir.

Diger Hususlar: Birimimizin grevi geredi faaliyetlerimizi ve calismalarimizi stiratli ve etkili bir sekilde
yapmaktadir.

Degerlendirme:250 m2 lik kapali 500 m2 agik alanda hizmet veren bu tesisimiz hizmetlerimizin saglikh
bir sekilde sunulmasina personelimizin distiin gayretleri vardir. Bu hizmetler takdirle karsilanmaktadir.

3-2-ZABITA MEMURLUGU

3-2-1-GENEL BILGILER:

Zabita hizmetleri: ilce halkimzin refahi, saghgi. huzuru vb. icin konulmus kanun ve nizam
uygulanmasindan bu servisimiz sorumludur.

Zabita Miidiirligii'ne bagh bu servislerimizde goreviendirme ile goreve getirilmis 2 Adet Zabita
memurumuz ile hizmet verilmektedir.

3-2-2-FAALIYETLER:
Zabita hizmetleri: 2025 yili iginde 15 adet igyeri agma ve cahstirma ruhsati verilmistir

3-3-YAZI iSLERI MUDURLUGU

3-3-1-GENEL BILGILER:

Vizyonumuz: Yazi isleri ve insan Kaynaklar1 alaminda  adil bir yonetim.seffaf katihmci sosyal
sorumluluk sahibi “dncii 6rnek ve model™ olmak.

Misyonumuz: Baskanligimizin her tiirlii yazigmalari ile Meclis ve Enclimen faaliyetlerini kaliteli ve en
verimli sekilde yiriitmek. halkimizin isinin tek elden hizli ve aninda yapilmasimi saglamak.
Calisanlarimizin tiim 6z1ik haklarini koruyarak gelisen teknolojiden yararlanmalarin saglamak.

Temel Degerlerimiz:Toplam Kkalite yonetimi  anlayisi. Birimimizin calisma faaliyetlerinin her
asamasinda uygulanmaktadir. Birimimiz daha verimli ve daha iyi hizmet icin en kisa siirede is bitirme
gayreti i¢indedir.

Yetki, Girev ve Sorumluluklar::5393 sayili kanun, ilgili Tizik ve Yonetmelikler ¢ergevesinde
prosediirde yazilan Miidurligiin gorevleri i¢inde bulunan hususlarin is boliimi vapilarak bir biitiinliik
icerisinde daha kolay.daha verimli.daha hizli ve dogru sekilde yiiriitiilmesini saglamak.
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3-3-2-MEVZUAT VE SUNULAN HIZMETLER:

Yazi Isleri Miidiirliigii .

1- Belediyemizin en biiyiik karar organlari olan Belediye Meclisi ve Belediye Encilimeninin giindemini
hazirlamak. giindemindeki konularin  goriigtilmesini saglamak. alinan kararlan karar metni haline
getirmek. kesinlesmis kararlarin uygulanmasi icin ilgili birimlere gondermek.

2-Beledive Baskanmin gerek meclis. gerekse Encilimen ve gerekse bunlarin digindaki talimatlarim
kanun. tiiziik. vonetmelik. genelge ve Beledive Meclisi ve Enciimen kararlart dogrultusunda yerine
getirmek. sonuglarini ilgili birimlere ulastirmak.

3-Beledivemiz genel Evrak kayit iglemlerini ytriitmek ve bu cercevede disaridan Belediyemize gelen
evraklarin kayitlanim vapip ilgili birimlere havalesini yapmak. ilgili birimlerden gelen evraklarin
dagitimini yapmak.

4-Birimimizin ihtivaci olan 4734 sayih ihale kanunun kapsamindaki mal ve hizmet alimlar ihaleleri ve
ddemeye mahsus evraklarin tanzimi ile géreviidir.

Yaz lsleri Biriminde; 2025 Mali yilinda Belediye Baskanligimiza Genel Gelen Evrak 2634 olup gelen

evraklardan Ozel Kalem’e 530. Mali Hizmetler Midiirligiine 640. Fen Isleri Midurliigiine 644, Yazi
isleri Miidiirliigiine 820°niin sevki yapilmistir. Yazi isleri Miidiirltigtince Giden Evrak 242. Mali
Hizmetler Miidiirligii Giden Evrak Sayisi 199, Fen isleri Miidiirligiin Giden Evrak sayisi 210 olmak
tizere Giden Evrak Sayisi toplam 631°dir. 2025 Yilinda Belediyemiz Enciimeninde 35 adet Enciimen
Karar1, Belediyemiz Meclisince 21 adet Meclis karar alinmistir
Ozliik Islemleri: Belediyemizde calisan 657 sayili kanuna tabi memur personel ile is kanununa tabi
olarak calisan is¢i personelin atama. nakiller. ilerleme. yiikselmeler. sicil ve disiplin vb. islemleri ile ilgili
her tiirlii yazismalar ytriitilir.
Saghk-fzin Islemleri: Personelimizin saghk ve izinle ilgili her tiirlt iglemleri ve yazismalari yUriitiilir.
Evlendirme Isleri ; Bu servisimizde vatandaslarimizin Nikah is ve islemleri yiiriitilmektedir.2025 yili
icerisinde evlenmek iizere 21 ¢ift miiracaat etmis. 21 ciftin nikah akitleri yapilarak tescilleri saglanmstir.
Hizmetli ve Odactlik Servisi ; Bu servisimizde isler isciler eliyle yiiriitiilmektedir.

3-3-3-SORUMLULUKLAR :Yaz lsleri ve Kararlar Birimi olarak Kanunda yazili olan islerini yerine
getirmesinden sorumludur

3.3-4-INSAN KAYNAKLARI: Yaz isleri Mudirliigiinde 657 sayih kanuna tabi 1 adet Yazn Isleri
Miidiirii olmak iizere toplam 1 adet personel ile gorev yiirtitiilmektedir.

3-4-MALi HIZMETLER MUDURLUGU

3-4-1-GENEL BILGILER:

Vizponumuz: Belediyemizin finansal kaynaklarini etkin. verimli. akilel, ve kaliteli kullanarak, etik
degerlerimizden ddiin vermeksizin halkimiza hizmet sunulmasini saglamakur.

Misyonumuz: Idarenin biitge tahminlerini de iceren idare biitgesini hazirlamak. ayrintili harcama
programi hazirlamak, idare gelirlerini tahakkuk ettirmek. gelir ve alacaklarin takip ve tahsil islemlerini
yiiriitmek idare faaliyet raporlarim hazirlamak ve mali tablolar hazirlamak.

3.4.2-KURE BELEDIYE BASKANLIGI MALI HIZMETLER MUDURLUGU TESKILAT
GOREV VE CALISMA ESASLARINA DAIR YONETMELIK

3-4-2-1-AMAC: Bu yonetmeligin amaci. Kiire Belediyesi Mali Hizmetler Mudurligi niin Teskilat,
Gorev ve calisma Esaslarim diizenlemektir.

3-4-2-2-KAPSAM: Bu yonetmelik. Kire Belediyesi Mali Hizmetler Miidiirliigii'niin gorev. yetki ve
sorumluluklar ile gorevli tiim personelin ¢aliyma esaslarini kapsar.

3-4-3-3: TANIMLAR: Bu yonetmelikie yer alan deyimlerden:

Beledive : Kiire Belediyesini

Baskanlk : Kiire Belediye Bagkanligi'ni

Miidiirliik : Mali Hizmetler Miidiirliigii nii: Ifade eder .

3-4-3-4-BAGLILIK: Mali Hizmetler Miidtirligii Baskanhga bagh olarak gorev yapar.

3-4-3-5-TESKILAT: Mali Hizmetler Mudurligt bir miidiir yonetiminde: Tahsilat. FEmlak.-Su Tahakkuk
Tahsilat ve Muhasebe Servisi olmak tizere dort (4)Servisten olusmustur.
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3-3-3-6-GUKEV ALANI; Mudurlugumuzun gorev alani agagidakl sekilde behrienmisur.

1-izleyen iki yilin biitge tahminlerini de igeren idare biitgesini hazirlamak.

2-Mevzuat, uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslar cergevesinde. ayrinuili harcama programi
hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate almarak ddenegin ilgili birimlere gonderilmesini saglamak.
3-Biitge kayitlarini tutmak. biit¢e uygulama sonuclarna iliskin verileri toplamak degerlendirmek ve biitge
kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

4-Tlgili mevzuat gergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek. gelir ve alacaklarin tahsis islemlerini
yiiriitmek.

5-Gelirleri ve alacaklan ilgili mevzuatina gore tahsil etmek. yersiz ve fazla tahsil edilenleri ilgililere iade
etmek.

6-Giderleri ve borclari hak sahiplerine demek.

7-Para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetleri almak. saklamak ve ilgililere vermek veya
gdndermek.

8-Gerekli bilgi ve raporlarl. Bakanliga. hizmet verilen ilgili kamu idaresinin harcama vetkilisi ile lst
yoneticisine ve yetkili kilinnug diger mercilere muhasebe yonetmeliklerinde belirtilen siirelerde diizenli
olarak vermek.

9-Vezne ve ambarlarin kontroliinii ilgili mevzuatinda dngdriilen stirelerde yapmak.

10-Muhasebe hizmetlerine iliskin defter, kayit ve belgeleri ilgili mevzuatinda belirtilen stirelerde
muhafaza etmek ve denetime hazir bulundurmak.

11-Diger mevzuatla verilen gorevler yapmak.

3-4-3-7-GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR:

1- Baskanliga bagli olarak gdrev yapar. Diger birimlerle uyum ve esgtdiim icinde ¢aligir. Baskanhga
karsi sorumludur.

2- Belediye enciimen toplantilarma katiimak.

3- 6. Maddede sayilan gorevlerin etkin, saglikli ve mevzuata uygun bir sekilde yiriitiilmesini saglamak.
4-Baskanhga mali konularda bilgi tiretmek. onerilerde bulunmak.

5-Uygulamaya esas olmak {izere alman kararlart ilgili birimlere zamaninda iletmek ve uygulanmasini
izlemek.

6-Gorev alani icine giren iglerin yillik yatirim plan ve programlarini yapmak, biit¢e tasarilarini
hazirlamak. Baskanligin onayina sunmak. uydun goriilenler ile ilgili is ve islemleri ytirtitmek.
7-Mudiirliigiine baglh tinitelerin uyum ve esgiidiim iginde gahigmalarim saglamak ve hizmetin bir bitiin
olarak iiretilmesini temin etmek.

8-Beledivenin mali planlamast ve politikastyla ilgili calismalar yapmak. mali yapiy1 giiclendirici
onlemler almak.

9-Mevzuatin gerektirdigi diger gorevleri yiiriitmek.

3-4-4:2024 YILI HARCAMA KALEMLERI

1-PERSONEL GIDERLERI

2-SOSYAL GUVENLIK KUR.DEVLET PRIMI
3-MAL VE MALZEME ALIMLARI

4-FAiZ GIDERLERI

5-CARI TRANSFERLER

6-SERMAYE GIDERLERI

7.SERMAYE TRANSFERLERI

9-YEDEK ODENEKLER

3-4-4-5-MAAS TAHAKKUK ISLEMLERI : Belediye Bagkani, 10 memur. 1 Adet kismi zamanli sozlesmeli
personel ve 22 adet Kiire Belediyesi Personel Ltd.Sti.personeli olmak iizere toplam 34 adet personelin
ticretler ve yan ddemeler ile ilgili maas tahakkuk islemleri. vasal ve ozel kesintilerin ilgili kurulusa ve
kisiye ddemeleri ile ilgili her tirlii islemler yiriitilir.
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3-4-6-CESITLIi HUKUMLER
3-4-6-MALI BILGILER- - 3-4-6-1-2024 Y1h Tahsilatlar1 Tablosu

S.No | Gelirin Tiirii Tahsilat Tutan
1 Bina Vergisi 329.895.25
2 Arsa Vergisi 53.355.00
3 Konullara Ait Cevre Temizlik Vergisi 100.793.43
4 [syerlerine Ait Cevre Temizlik Vergisi 126.405.10
5 Haberlesme Vergisi 7.393,.32
6 Konutlara Ait Elektrik Ve Havagaz Tiiketim Vergisi 14.646,54
7 isyerlerine Ait Elektr. Ve Havagazi Tiiketim Vergisi 3.557.451.,78
8 ilan Ve Reklam Vergisi 34.098.04
9 Yangin Sigorta Vergisi #:133:19
10 | Merkezi Idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar 25.065.311,15
11 Konutlara Ait Bina Insaat Harct 514.08
12 Yapi Kullanma Izin Harci 4.105.80
13 Isgal Harci 131.370.00
14 | Isyeri Agma Izin Harci 1.009.00
15 | Tatil Giinleri Caligma Ruhsati 0.00
16 | Tellallik Harc 10.350.00
17 | Diger Harglar 4.007.92
18 Olgii ve Tarti Aletleri Muayene Harcl 6.864,00
19 Ekonomik Hizmetlere iliskin Kurumlar Hasilati 8.093.00
20 Diger Kurumlar Hasilati 6.060,00
21 Su Hizmetleri Hasilati 990.736.78
22 | Diger Mal Saus Gelirleri 196.775.00
23 | Sosyal Tesis Kira Geliri 1.400.379.91
24 | Spor Tesisi Kira Geliri 9.840.00
25 | Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 2.044.498.95
26 | Mevduat Faizleri 3.032.896.36
27 | Su Hizmetlerine iliskin Giderler 0.00
28 | Vergi v.s Amme Alacaklarn Gecikme Zamlari 222.985.,40
ig Diger Para Cezalan 82.012,00
30 Sartname, Basili Evrak. Form Gelirleri 30.200.00
31 | Muayene. Denetim ve Kontrol Ucretleri 3.800,00
32 | Diger Hizmet Gelirleri 16.000,00
33 | Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 10.458.779.23
34 Mahalli Idarelerden Alinan Proje Yardimlari 0.00
35 | Maden Isletmelerinden Alinan Paylar 14.492.081.12
36 | Kanalizasyon Harcamalarina Katilma Payi 0,00
37 Kurumlardan Alinan Bagis ve Yardimlar 1.600.000.00
38 | Kisilerden Alinan Bagis ve Yardimlar 250.000.00
39 |irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 4“ 0,00
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40 | irat Kaydedilecek teminat Mektuplari 0,00
41 Kurumlardan Alinan Sartli Bagis ve Yardimlar 4.235.000,00
42 | Yukanda Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 26.423.99
43 | Tasinmaz Sats Gelirleri 384.839.00
44 Bi‘m;q Gelirlerinden Red ve ladeler(-) 0.00

GELIRLER TOPLAMI 68.946.706,94

BUTCE GiDERLERi TABLOSU

e Ekonomik Kod | pivr g GIDERININ TURD CARI YIL (N)
I [I1|I1IV

830 Biitce Giderleri Hesabi 62.196.559,89
830 |01 Personel Giderleri 12.229.770,04
830 011 Memurlar 10.409.473.40
830 012 Sézlesmeli Personel 172.128,12
830 |01)3 Isciler 64.079.05
830 |01]5 Diger Personel 1.584.089.47
830 02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 1.055.424,92
830 (02]1 Memurlar 057.887.93
830 [02]2 Sozlesmeli Personel 0.00
830 |02]3 Isciler 0.00
830 [02]5 Diger Personel 97.536.99
830 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 42.641.387,51
830 031 Uretime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlar 0.00
830 1032 Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 7.696.435.21
830 033 Yolluklar 85.744.66
830 1034 Gorev Giderleri 700.411.70
830 |03|5 Hizmet Alimlari 21.225.575.05
830 036 Temsil ve Tanitma Giderleri 238.272.,00
830 037 Menkul Mal. Gayrimaddi Hak Alim. Bak.Ona.Gid. 5.783.578.08
830 038 \L Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderler1 6.728.280.81
830 [03]9 Tedavi ve Cenaze Giderleri 183.090.00
830 04 Faiz Giderleri 0,00
830 042 | Diger I¢ Borg Faiz Giderleri 0,00
830 (05 Cari Transferler 944.607,32
830 [05]1 Gorev Zararlan 197.068.69
830 |05|3 Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler 284.391.44
1830 1054 ! Hane Halkina Yapilan Transferler 0,00 |




830 |05|8 | Gelirlerden Ayrilan Paylar 463.147.19
830 06 Sermaye Giderleri 5.325.370,10
830 |06]1 Mamul Mal Alimlar 5:325.8370,10
830 1065 | Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 0.00
830 066 Menkul Mallarin Biiyiik Onarim Giderleri 0.00
830 106 7 Gayrimenkul Bityiik Onarim Giderleri 0.00
830 07 Sermaye Transferleri 0,00
830 |07 1] | Yurtici Sermaye Transferleri 0.00
BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 62.196.559,89

5-10-12-2-BUTCE GIDERLERININ KURUMSAL SINIFLANDIRILMASI TABLOSU

KURUMSAL KURUMSAL SINIF ACIKLAMASI CARI YIL (N) |

I | [

46 137 |18 [ 02 | OZEL KALEM 53.521.247.14

46 | 37 | 18 | 30 | FEN ISLERI BIRIMI 2.246.958.72
46 |37 |18 | 32 | MALI HIZMETLER MUDURLUGU 3.196.397.70
46 | 37 | 18 | 40 | SU HIZMETLERI 1.993.960.96
46 |37 |18 | 44 | YAZIISLERI BIRIMI 1.237.995.37
GIDERLER TOPLAMI 162.196.559,89 |

5-10-12-3-Biitce Giderlerinin Fonksiyonel Smiflandinlmasi Tablosu

FONKSIYON | FONKSIYON ADI CARI YIL (N)
Kodl Kod2 Kod3 Kod4
01 | GENEL KAMU HiZMETLERI 57.899.730.21
1 Yasama Ve Yiiriitme Organlari Finansm Gid. 51.803.597.18
1 Yasama Ve Yiiriitme Organlari Hizmet Gid. 48.607.199.48 |
00 Yasama Ve Yiiriitme Organlan Hizmet Gid. 48.607.199.48 |
2 Finansal ve Mali Isler Hizmetleri 3.196.397.70
00 Finansal ve Mali Isler Hizmetleri 3.196.397.70
3 | Genel Hizmetler 6.096.133.03
9 Diger Genel Hizmetler 6.096.133.03
00 Diger Genel Hizmetler 6.096.133.03
05 CEVRE KORUMA HIZMETLERI 55.910.00
1 Atik Yonetimi Hizmetleri 55.910.00
0 ‘ Atk Yonetimi Hizmetleri 55.910.00
| 00 | Auk Yonetimi Hizmetleri 55.910.00
06 "ISKAN VE TOPLUM REFAHI HIZMETLERI | 4.240.919.68 |
1 iskan Isleri Ve Hizmetleri 2.246.958.72 |
0 | iskan Isleri Ve Hizmetleri 2.246.958.737
00 | Iskan isleri Ve Hizmetleri 2.246.958.72
3 | Su Temin isleri Hizmetleri 1.993.960.96
0 | Su Temin Igleri Hizmetleri 1.993.960.96 |
00 | Su Temin Isleri Hizmetleri 1.993.960.96 \
GIDERLER TOPLAMI 62.196.559.89




5-10-12-1-Biitce Giderlerinin Finansal Smiflandirilmasi Tablosu

FINANS FINANSAL AYRIM ' CARI YIL (N)
KODU

3 MAHALLI IDARELER ! 62.196.559.89
GIDERLER TOPLAMI | 62.196.559,89

3-5-FEN iSLERI MUDURLUGU
3-5-1-GENEL BILGILER
Vizyonumuz: Kiire'de yasayan halkinuzin 3194 Sayili Imar Kanunu. 4734 sayih {hale Kanunu ve ilgili
diger kanunlar ile verilen gdrev ve yetkiler cerevesinde saglikh bir yapilanma, alt yap: (yol,
kanalizasyon v.b.) hizmetlerini ve bunlarla ilgili olarak mal. hizmet ve yapim islerini kamu yarari,
aciliyeti. kaynaklarin verimli olarak kullanilmasi ilkeleri de dikkate alinarak sorumluluk sahipligini
tistlenerek gergeklestirmek.

Misyonumuz: Calisanlarimizin tiim haklarini koruyarak. gelisen teknolojilerden faydalanarak islerin hizh
bir sekilde yapilmasi, aritma tesisinin devreye girmesi ile ¢evre kirliliginin 6nlenmesi. ilgemiz imar
planindaki tiim yol kaplamasimin ve kanalizasyonun tamamlanmasi.

3-5-SUNULAN HIZMETLER
3-5-2-2025 Yili Icinde Yapilan Calismalar
2025 Yilinda Belediye Baskanhgi olarak yapmis oldugumuz Faaliyetlerimiz:
2025 Yilinda TL. gelir elde edilmistir.
2 -2025 Yili Gelir Biitgemizin ayrintist soyledirs
4.390.009.05 TL. Vergi Gelirleri,
4.706.383.64 TL. Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri,
16.543.779.23TL. Alinan Bagis ve Yardimlar,
~ 42.921.696.02TL. Diger Gelirler,
~  384.839.00 TL. Sermaye Gelirleri
~(-) 0 TL. Red ve ladeler olmak iizere toplam 68.946.706.94TL. Gelir elde edilmistir.

"

"

o

2 - 2025 Yilinda Beledive Baskanhgi olarak yapmig oldugumuz Faalivetlerimiz:

1- 2025 yili igerisinde ilgemiz cadde ve sokaklarinda kar yagis1 karsisinda her tiirlii 5nlemler alinmis,
kar yagisindan etkilenen noktalarda hummali bir sekilde karla miicadele yapilmustir. Belediye
Baskanligimiz bu siiregte hem tiim ekipmanlarimiz hem de personellerimiz ile birlikte miicadele edilerek
halkimizin herhangi bir olumsuz durumla karsilasmamalar igin kar kiireme ve temizle ¢alismalar,
kaldirimlarin ve merdivenlerin temizligi araliksiz devam etmistir.
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-2- Miiderris Mahallesi nde ilgemizin ana aritma tesisi modern paket aritma sitemine gegirilerek
temiz igme suyu temini saglandi.

B

3- ilgemizde Tabaklar mevkii ve Mezarlik ici mevkiinde BSK Asfalt ¢alismasi yapilarak tst kaplama
¢alismasi yapild.




4- Sehrimizde Miiderris Mahallesi Hastane yolu . Camikebir Mahallesi Bedesten Kiime Evleri. Saman
Mahallesi Hadi Caman Sokak. Er Sokak. Bakir Sokak ve Bayir Sokak’ta yipranmis. bozulmus iist kaplama

parke galismasi yapildi.
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d>- dehrimizde 1ige carsl merkezi yollarinda ve kaldirimlarinda desenli rarke caligmalari yapilai.

6- Saman Mahallesi Yenicemahalle Mevkiinde bulunan cocuk parki tamamiyla yenilendi.

7. Camikebir Mahallemizde MYO &niinde Agik Basketbol& Voleybol sahasi yapimina baslandi.
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akan binalarda Cephe lyilestirme Projesi

_ 8- ilgemiz Camikebir Mahallesi Cumhuriyet Meydamna b
ihalesi yapildi ve galismalara baslandi.

9 _ Camikebir Mahallesi YIBO mevkiine yeni sac kaplamali halisaha yapimina baslandi.




anan ¢ocuk parklarinda zemin betonu ve kaucuk kaplama ¢aligmalari yapildi.

10- Ilgemiz yapimi tamaml

12 — 2024 yilinda yapimna baslanan Saman Mahallesi TOKI 2. Etap Daireleri tamamlanarak daire

sahiplerine teslim edildi.




13- Cevre, Sehircilik ve Ikhim Degisikhigr Bakanligl taratindan Belediye Baskanligimiza hibe edilen

Bekol.oader Kaziyic1 Yiikleyici arag teslim alindi.

14- Belediye Baskanh olarak dini bayramlardan olan Kurban Bayraminda pilav senligi diizenlenerek
ilce halkimiza ikramlarda bulunuldu.

. ., | ] I“

asi ve Milli Birlik giinii kapsaminda diizenlenen programda sehitlerimizin ruhuna

15- 15 Temmuz Demokr
ymiz tarafindan sehitlerimizin ruhu

ithafen Kur-an 1 Kerim okundu. ilahiler sdylendi. Belediye Baskanhig
i¢in ikramlarda bulunuldu.

16- Haziran Ayinda diizenlenen [stiklal yolu yirlyusi
diizenlendi. yiiriiyiis¢iilere ikramda bulunuldu.




17- istanbul'da diizenlenen 19. Kastamonu Tanitim Giinleri'nde Kiire Belediyesi olarak stant agildi,
hemserilerle bulusuldu.

18- Goreve geldigimiz andan itibaren ilge halkimiz ile kaynasarak iyi glinde, koti giinde her an yaninda
bulunmay1 kendimize diistur edindik.Kapimiz ve telefonumuz 7/24 acik olup. ben ve personelim
halkimizin kanunlar ¢ercevesinde belediyemiz hizmetlerinden en iyi sekilde faydalanmasi i¢in elimizden
geleni yaptik. Geng. yasli. cocuk. kadin. erkek ayirt etmeksizin tim vatandaslarimizla goniil bag kurarak
hizmetlerimizi yerine getirmeye galistik.

3-Transfer harcamalari 944.607.32TL.-TL olup. Belediyemizin kanunen ddemekle yiikiimlii oldugu
sdemelerdir. Transfer harcama kalemleri Sosyal Giivenlik Kurumuna 2025 Yili Ek Karsihklar olarak
aktarilan tutar. Belediyeler Birligi. Tarihi Kentler Birligi. Kastamonu Mahalli idareler Birligi'ne aktarilan
katilim paylar1 ve [ller Bankasina aktarilan sermaye pay1 tutarlarindan olusmaktadir.
3-6-IMAR ISLERI MUDURLUGU
3-6-1-GENEL BILGILER:
Vigyonumuz: llgemizin 3194 Sayih imar Kanunu, 4734 sayil ihale Kanunu ve ilgili diger kanunlar ile
verilen gorev ve yetkiler cercevesinde saghkli bir yapilanma, alt yapi (yol, kanalizasyon. aritma tesisi vb)
hizmetlerini ve bunlarla ilgili olarak mal. hizmet ve yapim islerini kamu yarari. aciliyeti. kaynaklarin
verimli olarak kullanilmasi ilkeleri de dikkate alinarak sorumluluk sahipligini tistlenerek gergeklestirmek.
Misyonumuz: Cahsanlarimizin tim haklarini koruyarak. gelisen teknolojilerden faydalanarak islerin hizh
bir sekilde yapilmasi. ¢evre kirliliginin onlenmesi. ilgemiz imar planindaki tiim yol kaplamalarinin ve
kanalizasyonun tamamlanmasi. ilcemize ve gocuklarimiza yeni vagsam alanlar ve etkinlik alanlan
olusturmak.
3-6-2 Yilinda Verilen Yapt Ruhsatnamesi: 2025 yilinda ingaat ruhsati diizenlenmemistir.

3-7-TEMIZLIK HIZMETLERI:
Temizlik hizmetleri: Belediyemizde mevcut 3 adet sikistrmali ¢6p kamyonu, 1 adet yol stiplirme aract ve
Kiire Beledivesi Personel Ltd.$ti. iscilerimiz marifetiyle temizlik isleri yiiriitiilmektedir.



AMAC VE HEDEFLER

1-iDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

1-1-Idarenin Amaclar

1-Diizenli ve cazip bir kent i¢in koruma imar planlarim tamamlayarak kent estetigine uygun hale
getirmek.

2-Cocuk oyun alanlart yapmak.

3-Bireysel gelisim diizeyinin yiikseltilmesi

4-Takim ruhu ile ¢alisma kiiltiirliniin geligtirilmesi

5-Kurumsal kiiltiiriin gelistirilmesi.

6-Hizmet igi egitim

7-Kariyer planlarinin hazirlanmasi

8- Toplam kalite yonetimi anlayiginin gelistirilmesi.

9- Performans yonetimi ve degerlendirme

1-2-Idarenin Hedefleri

]-Koruma imar planinin tamamlanmasi

2- llge giris ve ¢ikig yollarmin genislettirilerek yeniden asfalt yol yapilmasi

3-ilge Pazar yerinin ve ilge sanayi garginin yeniden insa edilmesi

4-imara uygun alanlarda yeni ¢ocuk oyun bahgeleri kurulmasi.

5-llgemizde vatandaglanimz ile gurbette yasayan vatandaslarimiz  bulugturacak, kaynastiracak ve
biitiinlestirecek  gelencksel  hale getirilecek  bir etkinlik ~ programinin hazirlanip.  genisletilerek
devamlihiginin saglanmasi.

6-ilgemizde egitim ve Ogretimin st seviyelere tasinabilmesi i¢in teknik amagh lise ve Kastamonu
Universitesine bagh olarak agilan yiiksekokulun yeni boliimlere. yeni bir kamplis alanina ve binaya
kavusturulmasi igin her tiirl girisim ve kaynak yaratiminin saglanmasi.

7-flcemiz halkinin ve kamu gorevlilerinin ihtiyact olan yeni bir toplu konut projelerinin hayata
gecirilmesi ve bu konuda gerekli destegin verilmesi.

8-Mevcut parklarda diizenleme ve giizellestirme ¢aligmalarina devam edilecektir.

9-flcede parkesi tamamlanmamig tiim sokaklarmn parke yol ve yaya kaldirimlari tamamlanacaktir.

2-TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Belediyemizin temel politikasi diizenli. hizli. kalic1 ve etkin hizmet vererek belediye kaynaklarinin akile
kullanilmasini saglamak olup. hizmet onceliklerimiz halkimiza en kaliteli hizmeti olabildigince ucuza mal
ederek hizmet sundugumuz tiim vatandaslanmizin yasam kalitelerini yiikseltmek ve memnuniyetlerini
artirmaktir.

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
1-USTUNLUKLER
1-Ilgemizin sahip oldugu su depolarimin ihtiyaglari tam manasiyla kargilayabilmesi.
2-Sivil toplum kuruluslanyla ishirligi i¢inde ¢aligtimasi.
3-Biitiin islemlerin tek ¢ati altinda toplanmast iglemleri hizlandirmaktadir.
4-Belediyenin tarihi bir gegmise sahip olmasi ve bu nedenle koklii bir kurumsallagmig yapiya sahip
bulunmasi
5- Belediye personelinin is giivencesi i¢inde ¢aligmasi.
6-Belediyenin yetkili organlarinin daha bagimsiz olarak karar alip uygulayabilmesi.
7-Bilgi birikimli ve deneyimli kadrolarla ¢ahsiliyor olmasi.
8-Belediye Meclisinin her ay toplanmasi nedeniyle uygulamaya yonelik kararlarin cabuk ve etkin bir
sekilde alinmasi
9-Odemelerin zamaninda yapilmasi.
10-Degisim ve yeniliklerin cabuk 6ziimlenmesi ve uygulamaya sokulmasi
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2-ZAYIFLIKLAR

1-Ilge simirlar igerisinde konut yapimina uygun insaat sahalarinin olmayis.

2-il¢e niifusunun go¢ veriyor olmasi.

3-Belediye-vatandas dayanigmasinin gergeklestirilememesi.

4-Koruma Imar planlarinin tam olarak gergeklestirilememis olmasi.

5-Beledivenin gelir kaynaklarmn diisik ve yetersiz olmasi.

6-1dare iginde ve diginda personeli motife edecek ve birbirine kaynastiracak veterli sosyal tesisler imkani
saglanamamasl.

V-ONERI VE TEDBIRLER

1- imar Planimn Tamamlanmasi: Carpik yapilasmanin oniine gecilerek kent estetidinin saglanmasi
hedeflenmelidir.

2- {Igemizin Turizm Potansiyeli belirlenerek. bu potansiyellerin turizme kazandirilmasi. dolayisiyla ilge
ekonomisine girdi saglanmalidir.

3- {lcemize agilan Kiire Meslek YViiksekokulu : boliim sayisinin arttiriimasi ve buna mukabil mevcut
okul verine ilgemize yapiimas planlanan okul i¢in yatirimlara hiz verilmelidir.

4- flgemizde kadin istihdami sorunu meveul olup. kadin istihdamini artirici cahsmalara hiz
verilmelidir.

5-ilgenin turizm potansiyeli g6z sniinde bulundurularak devlet-millet isbirliginde altyap: ve sosyal tesis
yatirnmlari yapilmahdir.

Belediyemizin 2025 yili faaliyet raporu 41 sayfadan ibarettir.
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